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七里御浜ツーリストインフォメーションセンター 

指定管理者募集要項（令和６年７月） 

 

 御浜町が設置している七里御浜ツーリストインフォメーションセンターについて、御浜

町公の施設に係る指定管理者の指定手続等に関する条例（平成２３年御浜町条例第１１号）

及び七里御浜ツーリストインフォメーションセンター条例（令和元年御浜町条例第２７号）

（以下「七里御浜ＴＩＣ条例」という。）の規定に基づき、次のとおり指定管理者を募集し

ます。 

 

１ 対象施設の概要 

「七里御浜ツーリストインフォメーションセンター指定管理業務仕様書（令和６年７

月）」を参照してください。 

 

２ 指定期間 

  令和７年４月１日から令和１２年３月３１日までを予定しています。 

 

３ 指定管理者が行う業務の内容等 

「七里御浜ツーリストインフォ メーションセンター指定管理業務仕様書（令和６年７

月）」を参照してください 。 

 

４ 指定管理料 

（１）町が支払う指定管理料については、毎年度の予算の範囲内で指定管理者に支払うも 

のとし、その金額は指定管理者と町が協議したうえで、会計年度ごとに「年度協定」で

定めます。なお、支払時期や方法についても「年度協定」にて定めるものとします。 

（２）指定期間における指定管理料の上限額（消費税及び地方消費税を含む）の設定は、次

のとおりです。 

   令和７年度 ３０，０００，０００円 

   令和８年度 ３０，０００，０００円 

   令和９年度 ３０，０００，０００円 

   令和10年度 ３０，０００，０００円 

   令和11年度 ３０，０００，０００円 

 

５ 利用料金 

  施設の利用に係る利用料金（電源設備の利用料金を含む。）（以下「利用料金」という。）

の額は、七里御浜ＴＩＣ条例第４条第２項に定める範囲内において、指定管理者が町長の

承認を得たうえで定めるものとします。また、利用料金は、指定管理者の収入として、指

定管理者が利用者から収受するものとします。 
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６ 応募資格 

（１）指定管理者に応募できる者は、法人又はその他の団体（以下「法人等」という。）で

す。なお、個人での応募はできません。 

（２）法人等又はその代表者若しくは役員が、次の事項に該当する場合は応募できません。 

（ア）法律行為を行う能力を有しない者 

（イ）破産者で復権を有しない者 

（ウ）禁固以上の刑に処されている者 

（エ）地方自治法施行令（昭和２２年政令第１６号）第１６７条の４第２項（同項を準用

する場合を含む。）の規定により本町における一般競争入札等の参加を制限されてい

る者 

（オ）地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２４４条の２第１１項の規定による指定

の取り消し又は業務の停止を受けたことがある者 

（カ）指定管理者の指定を管理の委託とみなした場合に、地方自治法第９２条の２「議員

の兼業禁止」、第１４２条「長の兼業禁止」（同条を準用する場合を含む。）又は第１

８０条の５第６項「委員会及び委員の兼業禁止」の規定に抵触することとなる者 

（キ）国税、都道府県税又は市町村税を滞納している者 

（ク）暴力団（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）

第２条第２号に規定する暴力団をいう。）及びそれらの利益となる活動を行う者 

（ケ）代表者又は役員が暴力団の構成員その他指定管理者としてふさわしくないもので

ある者 

 

７ 応募手続き 

（１）応募書類等の配布 

（ア）配布場所及び配布方法 

応募書類等については、令和６年７月１日（月）から令和６年７月２５日（木）ま

で、御浜町ホームページの企画課のページに掲載しますので、ダウンロードして作成

してください。応募書類等掲載先ＵＲＬは次のとおりです。 

https://www.town.mihama.mie.jp/soshikikarasagasu/kikakuka/1514.html 

（イ）応募に関する質問 

応募に関する募集要項の内容等に関して質問がある場合は、令和６年７月１６日

（火）午後５時までに質問書（別紙６）を提出してください。 

なお、質問に対する回答は、令和６年７月１９日（金）午後５時までに御浜町ホ

ームページの企画課のページに掲載予定です。 

   ・提出方法 電子メール 

   ・送 信 先 御浜町企画課 E-mail：m-kikaku@town.mihama.mie.jp 

・留意事項 必ず電話により質問書の到達確認を行ってください。 

御浜町企画課 Tel：05979-3-0507 
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   ・回答掲載先ＵＲＬ 

https://www.town.mihama.mie.jp/soshikikarasagasu/kikakuka/1514.html 

（２）現地説明会 

現地説明会を次のとおり開催します。参加者は１団体２名以内とし、参加を希望され

る団体は、法人等の名称及び参加する方の氏名を令和６年７月１０日（水）午後５時ま

でに連絡してください。 

  ・開催日時 令和６年７月１２日（金） 午後６時１５分から１時間程度 

・開催場所 七里御浜ツーリストインフォメーションセンター 

・連絡方法 電話 

・連 絡 先 御浜町企画課 Tel：05979-3-0507 

（３）応募書類の提出 

（ア）提出書類 

   ・提出書類は原則Ａ４判で作成し、縦型ファイルに左綴じで作成してください。 

・提出部数は、正本１部、副本７部の計８部とします。 

 ・証明書類の証明年月日は、３ヶ月以内のものとしてください。 

① （別紙１）指定管理者指定申請書（規則様式第１号） 

② （別紙２）指定管理施設の管理にかかる事業計画書 

③ （別紙３）指定管理施設の管理にかかる収支予算書・収支計画書 

④ （別紙４）申請資格に関する申立書 

⑤ （別紙５）法人又はその他の団体の概要 

⑥ 法人にあっては、当該法人の登記簿謄本又は登記事項証明書及び代表者の住民

票抄本、法人以外の団体にあっては、代表者の住民票抄本 

⑦ 定款・寄付行為・規約その他これらに類する書類 

⑧ 役員名簿 

⑨ 納税証明書（直近１年間のもの） 

ア 法人の場合 

・法人税と消費税及び地方消費税に未納の税額がないことの証明書 

       ・都道府県民税、市町村税について未納がないことの証明書 

     イ その他の団体の場合 

・代表者の申告所得税及び復興特別所得税と消費税及び地方消費税に未納

の税額がないことの証明書 

       ・代表者の都道府県民税、市町村民税について未納がないことの証明書 

⑩ 申請の日の属する事業年度の前事業年度における事業報告書その他団体の業

務内容を明らかにする書類（今年設立した団体を除く。） 

⑪ 申請の日の属する事業年度の前事業年度における貸借対照表、収支決算書その

他団体の財務状況を明らかにする書類（今年設立した団体を除く。） 

⑫ 旅行業登録票の写し、その他業務上有効な資格を持つ従業員の経歴書 
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（イ）受付期間（期限） 

令和６年７月２９日（月）から令和６年７月３１日（水）までの午前９時から午後

５時までの間。 

（ウ）提出場所及び提出方法 

御浜町役場企画課に持参してください。 

（エ）留意事項 

書類提出後に、提出した書類の内容を変更することはできません。ただし、本町が

必要と認める場合は、提出書類の形式的な不備の補正及び追加書類の提出を求める

ことがあります。また、聞き取り調査を実施することがあります。 

（４）応募に要する費用 

   応募に要する費用は、すべて応募者の負担とします。 

（５）応募書類について 

（ア）提出書類は、理由の如何にかかわらず返却しません。 

（イ）本町は、指定管理者の選定、情報公開請求による開示、議会による指定管理者の指

定議決のための資料その他必要な場合は、提出書類の全部または一部を使用できる

ものとします。 

（６）本町が提供する資料の取り扱いについて 

本募集にあたって本町から応募予定者に提供する資料は、応募に係る検討以外の目

的で使用することを禁止します。 

また、目的が検討の範囲内であっても、本町の承諾を得ることなく第三者に本町が提

供する資料を使用させたり、内容を提示したりすることを禁止します。 

（７）応募の辞退について 

   応募書類の提出後に辞退する場合は、選定委員会による審査の前日までに応募辞退

届（別紙７）を御浜町企画課まで持参又は郵送により提出してください。 

 

８ 指定管理者の選定等 

（１）資格審査 

   次に該当する応募は、失格とします。 

（ア）資格要件を欠くもの 

（イ）虚偽の記載のある提出書類等を提供したもの 

（ウ）提出期間を過ぎて提出書類等を提出したもの（本町の要請による追加提出資料を除

く） 

（エ）複数の申請を行い、又は複数の提出書類等を提出したもの 

（オ）本要項の「４指定管理料」において示した指定管理料の上限額を超える額を提案し

た提出書類等を提出したもの 

（２）選定委員会による審査 

指定管理者の候補者の選定は、御浜町公の施設に係る指定管理者の指定手続き等に
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関する条例施行規則（平成２３年御浜町規則第５号）に基づき設置された選定委員会に

おける応募書類の審査により行います。なお、必要に応じて応募内容の説明を求めるヒ

アリングを実施する場合があります。 

（３）審査基準 

指定管理者の候補者を選定する際の審査基準は、巻末資料「審査基準表」のとおりで

す。 

（４）選定結果の通知 

選定の結果は、応募者に対し書面で通知します。なお、内容の一部を公開する場合が

あります。 

（５）指定管理者の選定結果通知後の手続き等 

（ア）町議会の議決と指定 

指定管理者の候補者は、本町の町議会における議決を経て指定管理者に指定され

ます。指定後、指定管理者となる者にその旨を通知します。 

（イ）指定管理者との協定 

指定管理施設の管理に必要な事項について、指定管理者と町との間で協定を締結

します。なお、締結する協定は、指定期間を通じての「基本協定」と年度ごとの「年

度協定」となります。 

 （ウ）業務の引継ぎ 

    現指定管理者からの業務の引継ぎは、基本協定の締結日以降となります。 

 

９ 指定の取り消し等 

指定管理者が、指定管理施設の管理の適正を期すために本町が行う指示に従わないと

き、その他指定管理者の責めに帰する理由により管理を継続することが適当でないと認

めるときは、その指定を取り消し、又は業務の全部若しくは一部の停止を命じることがあ

ります。 

 

１０ 指定管理者指定に関する注意事項 

指定管理者は、御浜町議会の議決を経て指定（決定）されます。そのため、議会の議決

により指定されなかった場合には、指定管理者の業務にかかる一切の協定及び契約は締

結しません。また、この場合においても、指定管理者の業務に応募したことにより生じた

費用について、御浜町に請求することはできず、すべて指定管理者指定申請書を提出した

法人又はその他の団体の負担となるものとします。 

また、指定管理者が協定の締結までに次に掲げる事項のいずれかに該当する場合は、そ

の指定を取り消し、協定を締結しないことがあります。 

（１）正当な理由がなく、協定締結に応じない場合 

（２）財務の悪化等により、管理業務の履行が確実でないと認められる場合 

（３）社会的信用の著しい失墜等の事由により、指定管理者としてふさわしくないと認めら
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れる場合 

 

１１ 別添資料一覧 

・七里御浜ツーリストインフォメーションセンター指定管理業務仕様書（令和６年７月） 

・七里御浜ツーリストインフォメーションセンター平面図・立面図・外構図 

・七里御浜ＴＩＣ観光インフォメーション利用者数集計表（令和５年１月～１２月） 

・ＲＶパーク電源設備利用者数集計表（令和５年５月～令和６年４月） 

・御浜町公の施設に係る指定管理者の指定手続等に関する条例（平成２３年御浜町条例第

１１号） 

・御浜町公の施設に係る指定管理者の指定手続等に関する条例施行規則（平成２３年御浜

町規則第５号） 

・七里御浜ツーリストインフォメーションセンター条例（令和元年御浜町条例第２７号） 

 ・七里御浜ツーリストインフォメーションセンター条例施行規則（令和２年御浜町規則第

２号） 

 

１２ 問い合わせ先 

〒５１９－５２９２ 

三重県南牟婁郡御浜町大字阿田和６１２０番地１ 

御浜町役場企画課 

Tel：05979-3-0507 

Fax：05979-2-3502 

E-mail：m-kikaku@town.mihama.mie.jp  



7 
 

（巻末資料） 

 

審査基準表 
 

審査基準 審査項目 基準点 係数 配点 

提
案
内
容 

 

①平等利用の

確保とサービ

スの向上 

 

②-1 施設の適

切な維持管理 

 

③安定運営の

ための物的・

人的能力 

１事業計画に関すること 

 管理の基

本方針 

施設の設置目的に合致した方針 ５ ×1 ５ 

利用者の平等な利用の確保 ５ ×1 ５ 

サービス

の向上 

対人での観光案内の適切性 ５ ×1 ５ 

観光情報の発信の適切性 ５ ×1 ５ 

外国人への観光案内の適切性 ５ ×1 ５ 

自主事業の妥当性・施設との親和性 ５ ×1 ５ 

ツアーデスクの運用の適切性 ５ ×1 ５ 

適切な維

持管理 

安全管理・緊急事態対応の適切性 ５ ×1 ５ 

管理物件の管理の適切性 ５ ×1 ５ 

運営体制 人員配置の適切性 ５ ×1 ５ 

その他 法令遵守、個人情報保護、守秘義務、

地域連携、地域貢献、地元業者活用、

地元雇用の促進、女性活躍等 

５ ×1 ５ 

②-2 管理経費

の縮減 

２収支に関すること 

 収支計画 収支計画の妥当性 ５ ×2 １０ 

③団体等の能

力 

３団体等に関すること 

 団体等の

運営内

容・能力 

財務状況の健全性 ５ ×1 ５ 

 団体等の設立目的・事業内容と施設

の設置目的の親和性 

５ ×1 ５ 

 類似施設の運営実績 ５ ×1 ５ 

提
案
額 

提案額の審査については、次の計算式のとおり、申請者から提案された令和 7年度か

ら令和 11 年度までの指定管理料の合算額と最低提案額の合算額の割合に応じた点数

を各選定委員の得点とします。なお、計算方法は以下のとおりです。 

※計算方法 

：提案額の配点数 20点×最低提案合算額／当該提案合算額（小数点未満四捨五入） 

２０ 

合計 １００ 
 
①審査にあたる選定委員は、審査項目を次のとおり採点する。 

５点：特に優れている ４点：優れている ３点：普通  

２点：やや不十分   １点：不十分   ０点：評価無し 

②各選定委員の得点の合計を合算し、総合評価点とします。 

③総合評価点が同点となった場合は、提案額にかかる得点が高い団体等の提案を上位とみなす。

同点の場合は、選定委員会で協議のうえ、上位者を決定する。 

④総合評価点の上位１者を指定管理者候補者として選定する。ただし、総合評価点が最も高い点

数であっても、その総合評価点が満点（審査にあたった委員数×１００点）の６０％未満であ

る場合は、指定管理者候補者の選定の対象外とする。 



8 
 

（参考資料） 

 

公募・選定スケジュール（予定） 
 

項目 予定時期 

募集要項等の公表 令和６年７月 １日（月）～７月２５日（木） 

現地説明会の参加受付 令和６年７月 １日（月）～７月１０日（水） 

現地説明会の実施 令和６年７月１２日（金） 

質問の受付 令和６年７月 １日（月）～７月１６日（火） 

質問への回答 令和６年７月１９日（金） 

応募書類の受付 令和６年７月２９日（月）～７月３１日（水） 

選定委員会による審査 

※必要に応じてヒアリングを実施 
令和６年８月上旬～中旬 

指定管理者候補者の選定（決定） 令和６年８月下旬 

町議会の議決 令和６年９月下旬又は１２月下旬 

指定管理者の指定の告示 町議会の議決後 

協定の締結 指定の告示後 

業務の引継ぎ 協定の締結後～令和７年３月３１日（月） 

指定管理業務開始 令和７年４月１日（火） 

※このスケジュールは予定であり、変更する場合があります。 


